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สวนที่  1 
บทนํา 

1.1 บทนํา 

  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.  2542  มาตรา  16  และมาตรา  17  บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีอํานาจหนาท่ีในการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง  ซึ่งนอกจากจะมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง
แลวยังมีอํานาจหนาท่ีในการประสานการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ตามระเบียบท่ีคณะรัฐมนตรี
กําหนดอีกดวย 
  เนื่องดวยการวางแผนท้ังในระยะส้ันและระยะยาวเกี่ยวของกับการกําหนดนโยบายการ
ปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงิน  การคลัง  และการปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ีท่ีกําหนด
องคกรปกครองสวนทองถ่ินยอมมีอิสระในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินและดําเนินการตามแผน  ความเปนอิสระ
นั้น  ไมไดหมายความถึงความอิสระในฐานะ "รัฐอิสระ" แตเปนการมอบอํานาจหนาท่ีในการบริการสาธารณะ
บางสวนให และยังตองอยูในการกํากับดูแล หรือตรวจสอบโดยรัฐบาล  และประชาคมอีกดวย  การท่ีทองถ่ินจะ
พัฒนาไปในทิศทางใด  จําเปนตองกําหนดวิสัยทัศน  หรือภาพในอนาคต และแปลงมาสูการปฏิบัติ  ดังนั้น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  (ฉบับท่ี 3)         
พ.ศ.  2561 จึงไดกําหนดประเภทแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไวเปน  2   ประเภท คือ 

  1.  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท่ีกําหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน  
พันธกิจ  และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ และแผนชุมชน 
  2.  แผนพัฒนาทองถ่ิน หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซึ่งมีความตอเนื่อง และเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลา  
หาป โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป 

แผนการดําเนนิงาน  หมายถึง  แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีจะดําเนินการจริงท้ังหมด ในพื้นท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น   

1.2   วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
  การจัดทําแผนการดําเนินงานมีวัตถุประสงคเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการ 
พัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด  ในพื้นท่ีขององคการบริหารสวนตําบลอาฮี  ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563  แผนการดําเนินงานเปนเอกสารท่ีระบุแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ท้ังหมดท่ีจะดําเนินการใน
ปงบประมาณนั้นทําใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ. 2563  ขององคการบริหารสวนตําบล
อาฮี  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการ  การทํางานกันและการจําแนก
รายละเอียดตาง ๆ ของแผน / โครง  ในแผนดําเนินการและทําใหการติดตามประเมินผลเมื่อส้ินปมีความสะดวก
มากข้ึนอีกดวย 
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วัตถุประสงคเฉพาะของการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 1.  เพื่อนําสภาพการพัฒนาท่ีพึงประสงค และเปาหมายการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลตาม
ปญหาและความตองการของประชาชน 
 2.  เพื่อเช่ือมโยงนโยบายของรัฐบาล กระทรวง  จังหวัด  อําเภอ  และทองถ่ินไดอยางเปนระบบ 
 3.  เพื่อเปนแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลอาฮีได
อยางท่ัวถึงและเปนไปโดยชอบธรรม 

1.3 ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ข้ันตอนท่ี  1 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เก็บรวบรวมขอมูลแผนงานโครงการ  
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และหนวยงาน
อื่นๆท่ีดําเนินการในพื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลอาฮี   
 ข้ันตอนท่ี  2 การจัดทํารางแผนการดําเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  จัดทํารางแผนการดําเนินงานโดย
พิจารณาจัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของทองถ่ินท่ีกําหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยมีเคาโครงแผนดําเนินการ  2   สวน คือ 
  สวนท่ี  1  บทนํา 
  สวนท่ี  2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
 ข้ันตอนท่ี  3  การประกาศแผนการดําเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน  นํารางแผนการดําเนินงานเสนอผูบริหารทองถ่ิน
เพื่อประกาศใช  การประกาศใชแผนการดําเนินงาน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําเปนประกาศขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง  แผนดําเนินการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลอาฮี  ประจําป  พ.ศ. 2563      
เพื่อปดประกาศโดยเปดเผยใหสาธารณชนไดทราบ  และสามารถตรวจสอบได 

1.4  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
 การจัดทําแผนการดําเนินงาน  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคการบริหารสวนตําบลอาฮี  ไดพิจารณา
อยางรอบคอบใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ ท่ีอาจมีความเช่ือมโยงและสงผลท้ัง
ในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน  เพื่อใหองคการบริหารสวนตําบลอาฮี  นํารายละเอียดตางๆ ใน
ขอบัญญัติงบประมาณในป  2563 และบางสวนท่ีจะดําเนินการมากําหนดไดอยางละเอียดรอบครอบ           
และมีวิธีการดําเนินการ  ท่ีงายตอการตรวจสอบและสงเผลท้ังการดําเนินงานในแตละปท่ีชัดเจนแนนอน 

1.5  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
 1.  ทําใหองคการบริหารสวนตําบลอาฮี  ดําเนินการพัฒนาอยางมีทิศทางและตรงประเด็น 
 2.  ทําใหองคการบริหารสวนตําบลอาฮี มีแผนโครงการ / กิจกรรม  ตามความตองการของประชาชน 
 3.  ทําใหองคการบริหารสวนตําบลอาฮี  สามาใชแนวทางการดําเนินโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป  2563  มาจัดลงในแผนการดําเนินงานไดอยางมีทิศทาง 
 4.  ทําใหประชาชนไดทราบลวงหนาวา องคการบรหิารสวนตําบลอาฮี  จะดําเนินกิจกรรมอะไรบางเพื่อ
เปนขอมูลในการติดตามตรวจสอบและดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลอาฮี  ใหเปนไปดวยความถูกตอง
และโปรงใส 
 
 


