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คำนำ 

 

การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในนับเป็นเครื่องมือสําคัญและมีประโยชน์ใน   การบริหารจัดการ
องค์การให้สามารถบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามท่ีกําหนดไว้ได้อย่างมี  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลด้วยการ
บริหารปัจจัยและควบคุมกิจกรรมท้ังกระบวนการ การดําเนินงานต่างๆ  โดยลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสท่ีก่อให้เกิด
ความเสียหาย  ท้ังนี้เพื่อให้ระดับและขนาดของความเสียหายท่ีจะเกิดขึ้นกับองค์การในอนาคตอยู่ในระดับท่ีองค์การ
ยอมรับได้หรือควบคุมได้อย่างเป็นระบบท่ัวทั้งองค์การ  

 

องค์การบริหารส่วนตำบลอาฮี 
  


