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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าท่ีท่ีส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ าเป็นต้องมีองค์กรท่ีท าหน้าท่ีติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 และ ข้อ ๑3 โดยคณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการ 

(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการ ติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน ผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ หนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี ๑. กรอบและแนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี ได้ก าหนด     
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี โดยอาศัย       
หนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังนี้ 

^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ 
เรื่ อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การ จัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๖๐)                   
ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ 
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙    
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

^ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙      
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

^ คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

^หนังสือซักซ้อมแนวทางการด าเนินการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ท่ี มท. 0810.3/ว 6732 ลงวันท่ี  6  พฤศจิกายน  2562 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ 
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

๑.๑ กรอบเวลำ (time & timeframe) ควำมสอดคล้อง (relevance) ควำมพอเพียง 
(adequacy) ควำมก้ำวหน้ำ (progress) ประสิทธิภำพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) 
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) กำรประเมินผลกระทบกำรประเมินผลกระบวนกำร 
(process evaluation) มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑) กรอบเวลำ (time & timeframe) 
การด่าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาท่ีก าหนดเอาไว้ในแผนการด่าเนินงาน 

หรือไม่ และเป็นห้วงเวลาท่ีด่าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความส่าข้าเกิดขึ้นหรือไม่ 
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(๒) ควำมสอดคล้อง (relevance) 
มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร 

ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักชองคนไทย นโยบายชองรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบาย ชอง
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คลซ.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผน 
ชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน ้า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการ 
พัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมท้ังปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน        

(๓) ควำมพอเพียง (adequacy) 
การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการท่ีมีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน 

สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าท่ีของท้องถิ่น โดยด านิงถึง 
งบประมาณชองท้องถิ่น 

(๔) ควำมก้ำวหน้ำ (Progress) 
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตชองท้องถิ่น โดยพิจารณา 

1.  ยุทธศำสตร์ ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนระบบสำธำรณูปโภค  สำธำรณูปกำร  โครงสร้ำงพื้นฐำนและเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
  1.1 ประชาชนต้องการเส้นทางในการสัญจรไปมาเพิ่มมากขึ้น   
  1.2 ไฟฟ้าส่องสว่างทางและท่ีสาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้ท้ังหมด  
  1.3 รางระบายน้ ายังไม่เพียงพอ เกิดการอุดตันท าให้มีน้ าขังเป็นบางจุด 
  1.4 แหล่งน้ าในการเกษตรไม่พอเพียงในช่วงฤดูแล้งและน้ าประปาส าหรับอุปโภค-บริโภคและยังไม่ได้ 
มาตรฐาน 

  2. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำคน  สังคม  คุณภำพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้ำงควำม
เข้มแข็งให้กับชุมชน 
 2.1 เด็กไม่ได้รับการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงกว่าขั้นพื้นฐาน และขาดงบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน  
 2.2 เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอันสมควร   
  2.3 ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการออกก าลังกายและการดูแลสุขภาพของตัวเอง 

     3. ยุทธศำสตร์ด้ำนพัฒนำกำรเมือง  กำรบริหำรจัดกำรที่ดีและกำรให้บริกำรสำธำรณะแก่ประชำชน
       3.1 ขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามต าแหน่ง 
 3.2 ขาดอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน  
 3.3 ประชาชนไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 
    4.  ยุทธศำสตร์ด้ำนพัฒนำกำรส่งเสริมกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 
  4.1 ประชาชนขาดสถานท่ีออกก าลังกาย 
  4.2 ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพ
อย่างเข้มแข็งและขาดแหล่งเงินลงทุนในการท ากิจการและประกอบอาชีพ 
    5  ยุทธศำสตร์ด้ำนพัฒนำกำร ศำสนำ ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญำท้องถ่ิน 
 5.1 ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต ประเพณีถูกสังคมสมัยใหม่ค่อยๆเปล่ียนแปลงไปและไม่ค่อยมีผู้สืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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6  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรป้องกันบรรเทำสำธำรณภัยและกำรจัดกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
  6.1  ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
  6.2 ประชาชนขาดจิตส านึกในการการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 
 7  ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรด้ำนกำรพัฒนำเศรษฐกิจ  อำชีพ  และรำยได้ 
 7.1 ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพ
อย่างเข้มแข็งและขาดแหล่งเงินลงทุนในการท ากิจการและประกอบอาชีพ 
  7.2 ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า เนื่องจากต้องผ่านพ่อค้าแม่ค้าคนกลาง 

(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) 
ติดตามและประเมินโครงการท่ีด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้,บรรลุวัตถุประสงค์ 

หรือไม่ มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถ แก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เซ่น วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness) 
ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมซนประชาชนได้รับการ 

แกไ้ขหรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมซนหรือไม่ 
(๗) ผลลพัธแ์ละผลผลิต (outcome and output) 

ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 

(๘) กำรประเมินผลกระทบกำรประเมินผลกระบวนกำร (process evaluation) 
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมซนและสังคมและหน่วยงานท่ีเกี่ยวของ         

โดยพิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม ส่ิงแวดล้อม ธรรมซาติ เศรษฐกิจ    
ว่า มีผลกระทบเกิดข้ึนอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการ 
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

๑.๒ กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมของท้องถ่ิน 
(๑) กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด า เ น ิน ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์ 
สภาพแวดล้อมภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ี   
มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เซ่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม ส่ิงแวดล้อม วิเคราะห์ เพื่อให้
เกิดการบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือ รัฐวิสาหกิจ 
การวิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะต้องด าเนินการและแก้ไข ปัญหาท่ีเกิดขึ้น 

(๒) กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน 
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเล่ียงอุปสรรคท่ี 
อาจจะเกิดขึ้นได้ ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถ    
ท าได้หลายแนวทาง เซ่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การ วิเคราะห์
ปัจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 

๑.๓ กำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอำฮี 
^ ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕๖5) 
^ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕๖5) 
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๑.๔ ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมด 
ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายท่ีท้ังไว้หรือไม่   

๑.๕ สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา  
๑.๖ สรุปผลการประเมินความพังพอใจ  
๑.๗ เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาละปีปัจจุบัน  
๑.๘ เสนอแนะความคิดเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล 

๒.วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผล 

๑) เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร  
๒) เพื่อการปรับปรุงแผนงาน 
๓) เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับโครงการ  
๔) เพื่อระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการที่จะน่าไปโซให้เหมาะสม  
๕) เพื่อความกระจ่างซัดของแผนงาน  
๖) เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
๗) เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน  
๘) เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น  
๙) เพื่อการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

๓. แนวทำงและวิธีกำรข้ันตอนในกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑ 

แต่ง ทั้ ง คณะกรรมการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้ ให้
ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งท้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

๑) สมาซิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นดัดเลือกจ านวนสามคน  
๒) ผู้แทนประซาคมท้องถิ่นที่ประซาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นดัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก 

หนึ่งคนท าหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการดัดเลือกอีกได้ 

ขั้นตอนที่ ๒ 
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการ 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๙ (๑) 

ขั้นตอนที่ ๓ 
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. ๒๔๔๘ ข้อ ๒๙ (๒) 



 
~ 5 ~ 

 

ขั้นตอนที่ ๔ 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้การติดตามและประเมินผลและแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ ท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12 (๓) 

ขั้นตอนที่ ๕ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับตาวันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว      
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3)    
พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 12 (๕)
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ส่วนที่ 2 ผลกำรติดตำมและกำรประเมิน 

แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระยะ 5ปี (๒๕๖1-๒๕๖5) 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอำฮี 

๑. วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ศูนย์กลางการค้าชายแดน ผลิตภัณฑ์หนึ่งต าบลชุมชนเข้มแข็งมีแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์พิทักษ์

เกษตรอินทรีย์ สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม” 
องค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี / อ าเภอท่าล่ี จังหวัดเลย ได้ท าการประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน

เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการของประชาชนต้ังแต่วันท่ี 1 มีนาคม – 13  มิถุนายน  2562 และได้
ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา ร่วมกับคณะผู้บริหาร ในวันท่ี   18  มิถุนายน  2562   
ซึ่งได้ท าการประเมิน และประมวลวิเคราะห์ข้อมูลก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ 7 ด้านดังต่อไปนี้ 
  1.  ด้านเศรษฐกิจ/การประกอบอาชีพ/การแก้ไขปัญหาความยากจนได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“  เราจะร่วมมือกัน พัฒนาต าบลอาฮี ต าบลน้ าทูน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ ไม่มีผู้
ว่างงาน   มีกองทุนหมุนเวียนส าหรับกลุ่มอาชีพต่างๆ ” 
  2.  ด้านสังคม/สาธารณสุข/การศึกษา/ศาสนาและวัฒนธรรมได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“  เราจะร่วมมือกันพัฒนาต าบลอาฮี ต าบลน้ าทูน ให้เป็นชุมชนท่ีเข้มแข็งสงบสุข ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วน
หน้า ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
ให้ยั่งยืนตลอดไป” 
  3.  ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“  การคมนาคม สะดวกและปลอดภัย ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีดี
และมีคุณภาพ” 
  4.  ด้านการค้า การลงทุนชายแดนไทย-ลาว ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“  พัฒนาสินค้า และผลิตภัณฑ์ชุมชน ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสร้างความเข็มแข็งให้กับชุมชน ควบคู่การ
พัฒนาการค้าชายแดน ” 
  5.  ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหาสาธารณภัยได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 
ดังนี้   “ ต าบลชุมชนเข้มแข็ง อบอุ่น น่าอยู่ รวมพลังชุมชนร่วมใจแก้ไขปัญหาของชุมชน” 
  6.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ/ส่ิงแวดล้อม/การท่องเท่ียวได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อย่างยั่งยืนโดยประชาชนมีส่วนร่วม ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์ ” 
  7.  ด้านการเกษตรปลอดสารเคมี/ปศุสัตว์ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
“ ส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ปลอดสารเคมี และการเล้ียงสัตว์โดยมีศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลเป็นศูนย์กลาง ” 

พันธกิจ 

  1.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การประกอบอาชีพ การมีงานท าและมีรายได้ของ   
                          ประชาชน 
  2.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านการค้า การลงทุน การอุตสาหกรรมและการพาณิชย์ 

3.  ส่งเสริมการพัฒนาสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสตรี เด็ก เยาวชน    
     ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส 
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  4.  ส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โรคเอดส์  และโรคติดต่อ 
  5.  ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  6.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

7.  ส่งเสริมการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญา ท้องถิ่น 
8.  ส่งเสริมการพัฒนาด้านสาธารณสุข สุขภาพอนามัย และความเป็นอยู่ของประชาชน 
9.  ส่งเสริมคุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
10. ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร การเล้ียงสัตว์และการท่องเท่ียว 
11. ส่งเสริมการพัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์ของชุมชนและการท่องเท่ียว 
12. ส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
13. ส่งเสริมด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยการจัดระเบียบสังคม/ชุมชน ความปลอดภัย   
      ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
14. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
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แบบที่ 1 กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ค ำช้ีแจง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน 
ยุทธศาสตร์แล้ว 
ซ่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอำฮ ี

 

 
ประเด็นการประเมิน มิ 

การด าเนินงาน 
ไม่มิ 

การด าเนินงาน 
ส่วนท่ี ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม ่าเสมอ ✓  
๔. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๔. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน

ยุทธศาสตร์ การพัฒนา 
✓  

ส่วนท่ี ๒ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญชองท้องถิ่นมาจัดท้าฐานข้อมูล ✓  
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท้าแผน ✓  
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพซองท้องถิ่น ( SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการ

พัฒนา ท้องถิ่น 
✓  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสอดคล้องคับ
ศักยภาพ ซองท้องถิ่น 

✓  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อสอดคล้องคับ
ยุทธศาสตร์ จังหวัด 

✓  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
๑๓. มีการก าหนดเปาหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องคับยุทธศาสตร์ซองจังหวัด ✓  
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๑๗. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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      แบบที่ 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินรำยไตรมำส 
ค ำชี้แจง :  แบบท่ี ๒ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ ปี เริ่มต้ังแต่ส้ินสุดการด าเนินงานทุก ๆ ปี ของเดือนธันวาคม 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ซ่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน...องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลอำฮ ี
    ๒. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2563 

สว่นที่      ๒. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 2565) 
 3. จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพฒันำท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) 
 

กำรวำงแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ได้ก ำหนดโครงกำรที่จะด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)   

ยุทธศำสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนา
ด้านระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  โครงสร้าง
พื้นฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  418 122,198,650 418 122,198,650 418 122,198,650 418 122,198,650 

2. ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนา
คน  สังคม  คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียงและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน 

  22 18,601,860 66 20,641,860 66 20,641,860 66 20,641,860 

3.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนา
การเมือง  การบริหารจัดการ
ที่ดีและการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

  102 9,958,000 102 9,958,000 102 9,958,000 102 9,958,000 

4.  ยุทธศาสตร์  ด้าน
พัฒนาการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

  20 2,250,000 20 2,250,000 20 2,250,000 20 2,250,000 

5. ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนา
การศึกษา  ศาสนา  
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  106 10,683,630 106 10,683,630 106 10,683,630 106 10,683,630 

6. ยุทธศาสตร์  ด้าน การ
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยาธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  17 960,000 17 960,000 17 960,000 17 960,000 

7. ยุทธศาสตร์  ด้านการ
พัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพ  และ
รายได้ 

  23 1,800,000 23 1,800,000 23 1,800,000 23 1,800,000 

รวม   708 166,452,140 752 168,492,140 752 168,492,140 752 168,492,140 
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๔. ผลกำรติดตำมและประเมินผลและแผนกำรด ำเนินงำน   ประจ ำปีงบประมำณ  ปี ๒๔๖3 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการทั้งหมด
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
พ.ศ.2561-2565 

จ านวนโครงการ
ทัง้หมดในแผนพัฒนา

ท้องถ่ินปี 63 

จ านวนโครงการใน
ข้อบัญญัติที่

ด าเนินการแล้วเสร็จ  
ปี 63   

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  โครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
1,672 

 
56.41 

 
418 

 
55.59 

 

 
53 

 
72.60 

2.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน 

 
220 

 
7.42 

 
66 

 
8.78 

 

 
2 

 
2.74 

3.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการเมือง  การบริหาร
จัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

408 13.77 102 13.56 7 9.59 

4.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการส่งเสริมการท่องเท่ียว
และกีฬา 

80 2.70 20 2.66 - - 

5.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

424 14.30 106 14.10 10 13.70 

6.  ยุทธศาสตร์  ด้าน การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยาธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

68 2.29    17 2.26 1 1.37 

7.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพ  และ
รายได้ 

92 3.10 23 3.06 - - 

รวม 2,964 100 752 100 73 100 

 
 

สรุป โครงการท่ีด าเนินการงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 รวมท้ังส้ิน  73   โครงการ 
จ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2563)  รวมท้ังส้ิน  752  โครงการ 
คิดเป็น   ร้อยละ  73 x 100  =   9.71% 

                                                     752 
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แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 

ด ำซ้ีแจง : แบบท่ี ๓/1 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามยุทธศาสตร์ท่ีก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) โดยมีก าหนดระยะเวลาใน 
การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ ปี  

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี 
๒. รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2563 

ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕๖3 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ ิ่น ปี 63 และจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 
 
 

ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร 
จ ำนวนโครงกำรทั้งหมดใน
แผนพัฒนำท้องถ่ิน ปี 63 

จ านวนโครงการใน
ข้อบญัญัติ                   

(ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ ปี 63)   

คิดเป็นร้อยละ  
ของโครงกำรที่

ปรำกฏในแผน % 
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านระบบ
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
418 

 
53 

 
72.60 

2.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาคน  สังคม  
คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 
66 

 
2 

 
2.74 

3.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการเมือง     
การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

 
102 

 
7 

 
9.59 

4.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวและกีฬา 

20 - - 

5.  ยุทธศาสตร์  ด้านพัฒนาการศึกษา  
ศาสนา  ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ิน
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 
106 

 
10 

 
13.70 

6.  ยุทธศาสตร์  ด้าน การป้องกันบรรเทา
สาธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์ทรัพยา
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
17 

 
1 

 
1.37 

7.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  
อาชีพ  และรายได้ 

23 - - 

รวม 752 68 100 
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ส่วนที่ 3 ปัญหำและอปุสรรคในกำรปฏิบัติงำน 

การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอาฮีในปีงบประมาณ ๒๕๖3 ท่ีผ่านมาจากการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนพัฒนาประจ าปี สามารถแยกปัญหา    
และอุปสรรคในการปฏิบัติงานได้ดังนี้  

๑. หมู่บ้านมีปัญหาและความต้องการท่ีจะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก  
๒. องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณท่ีจ ากัด 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำร 
ตามแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒๕๖๑-๒๕๖5) ตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๔๘             
และท่ีเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 ทางคณะกรรมการจึงเสนอแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นปี
ดังนี้ 

แนวทำงท่ี ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖3 ให้พิจารณาเลือกโครงการของหมู่บ้านท่ีจะน่าไปบรรจุ
ใน ข้อบัญญัติ ให้บรรจุในแผนพัฒนาปีงบประมาณ ๒๕๖3 ส่วนของหมู่บ้านอื่นหรือหน่วยงานอื่นท่ีไม่ไต้น่าไป 
ด าเนินการให้เกล่ียไปใส่ปีงบประมาณอื่น 

แนวทำง ท่ี  ๒ การปรับแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยการเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงแผน             
ใหพ้ิจารณาโครงการท่ีจ าเป็นต้องด าเนินการ หรือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕63 

แนวทำงท่ี ๓ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล ให้เลือกโครงการท่ี 
ต้องการด าเนินการเพื่อบรรจุปีงบประมาณนั้น ส่วนโครงการอื่นให้ใส่ปีงบประมาณถัดไ
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ส่วนที่ 4 รำยละเอียดแบบสรุป 

ผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 


